
 
 

 
 
 
COMMUNIQUÉ DE PRESSE   Pour diffusion immédiate  
 

Le colloque régional sur  
L’ACCÈS DES FEMMES AUX MÉTIERS D’AVENIR : 

Une première régionale et un franc-succès 
 

Le Colloque régional sur l’Accès des femmes au métiers d’avenir qui s’est tenu mardi le 
20 avril 2004 à St-Jérôme a connu un franc succès.  Environ deux cents personnes ont 
participé à cette activité initiée par La Table Employabilité Femmes des Basses-
Laurentides en collaboration avec  Le Réseau des femmes des Laurentides et  le 
Comité consultatif régional pour les femmes au travail d’Emploi Québec. 
 
En avant-midi une réflexion sur les meilleures pratiques à mettre de l’avant  pour 
intervenir  auprès de la clientèle féminine s’est tenue.  Réunis en petits groupes de 
discussion, une centaine d’intervenantes et intervenants ont échangé sur leur travail, 
les difficultés rencontrées et les interventions les mieux adaptées aux femmes en 
démarche vers l’emploi.  Ces personnes oeuvrent dans  des ressources en 
employabilité, des centres locaux d’emploi, des centres de formation professionnelle 
des commissions scolaires, des Cégeps, des centres de femmes et ce, dans toute la 
région, du nord au sud, de l’est à l’ouest.  Elles ont à cœur l’intégration en emploi de 
leur clientèle féminine dans des carrières prometteuses.  Il est ressorti de ces échanges 
un grand besoin de connaître davantage les ressources existantes de même que la 
nécessité d’un réseautage plus soutenu entre les différentes ressources.  Toutes et 
tous ont grandement apprécié ce premier rendez-vous régional et ont convenu de se 
revoir à nouveau pour continuer le travail amorcé. 
 
Par la suite, les personnes présentes ont pu assister à un dîner causerie en compagnie 
de Madame Christiane Lippé qui leur a transmis les résultats d’une recherche effectuée 
auprès de femmes qui se sont intégrées dans des métiers d’avenir.  La recherche 
confirme entre autre l’importance des mesures de soutien et de réseautage entre elles, 
une fois que les femmes ont intégré un métier d’avenir particulièrement s’il est 
traditionnellement masculin. 
 
En après-midi, le Colloque s’est transformé pour accueillir des femmes en démarche 
vers l’emploi et leur faire connaître ce que sont les métiers d’avenir.  Elles ont pu  
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participer à un atelier QUIZZ où elles ont identifié les métiers d’avenir et ceux qui sont 
disponibles dans la région.  Rappelons que les métiers d’avenir sont à 75% des métiers 
traditionnellement masculins bien que certains d’entre eux soient principalement 
occupés par des femmes. Dans notre région, ces métiers se retrouvent dans les 
secteurs de la forêt et de la transformation du bois, des produits métalliques, des 
produits électriques et électroniques où ils sont occupés très majoritairement par des 
hommes.  On les retrouve également  dans le secteur de la santé et des services 
sociaux  où  là ils sont occupés majoritairement par des femmes.   Les participantes ont 
pu aussi échanger avec des femmes inspirantes, une pompière et une opératrice de 
machinerie lourde,  qui se sont intégrées dans des métiers d’avenir et qui ont témoigné 
de leur courage et de leur détermination.  Finalement, les femmes présentes ont visité 
une trentaine de kiosques qui tous pouvaient leur offrir une passerelle vers un métier 
d’avenir.  
 
En fin de journée, un 5 à 7 a réuni les intervenantes et les intervenants, les femmes en 
démarche vers l’emploi et les employeurs pour souligner la contribution d’entreprises 
ayant favorisé l’embauche ou le maintien en emploi de main- d’œuvre féminine dans 
des métiers traditionnellement masculins.  Les prix Distinction ont été remportés par 
Trimag, une entreprise de Boisbriand  spécialisée dans le moulage sous haute pression 
du magnésium ; par Visu, une entreprise de Lachute spécialisée dans la fabrication  de 
meubles résidentiels ; et par Bois Feuillus de la Lièvre,  une scierie de bois dur  située à 
Ste-Anne-du-Lac dans la MRC Antoine -Labelle. 
 
Ce colloque, le premier du genre dans la région,  a été fort apprécié par l’ensemble des 
personnes qui y ont participé.  Plusieurs sont repartis avec le rêve  exprimé par Eva 
Guetté, un personnage fort coloré du Théâtre Parminou qui a animé une grande partie 
du colloque par ses remarques pertinentes et impertinentes : « Pis si les gars vont dans 
le non-traditionnel pour eux, pis que les filles font pareils, ben y’en existera pus des 
métiers non-traditionnels! Y va juste rester des métiers d’avenir ! ». 
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St-Jérôme, le 21 avril 2004 
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