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Introduction

Le Réseau des tables régionales de groupes de femmes du Québec est heureux de mettre en ligne
ce « Catalogue » répertoriant I’ensemble des initiatives, portées a notre connaissance, mises sur
pied ces dernieres années afin de soutenir la participation des femmes dans les lieux de pouvoir.
Notre objectif est de rendre visibles et accessibles les principaux outils disponibles pour les
femmes qui souhaitent accéder a des instances décisionnelles ou pour les groupes qui souhaitent
les soutenir.

Pour les fins du présent Catalogue, les lieux de pouvoir sont définis comme étant toute instance,
élective ou non, ou peuvent sieger des femmes. Ainsi I’Assemblée nationale, la Chambre des
communes, les conseils municipaux, les Conférences régionales des élus, les commissions
scolaires, les conseils d’administration des sociétés d’Etat ou tout organisme gouvernemental
sont considérés comme des lieux de pouvoir. Pour étre sélectionnés ces outils devaient répondre
aux quatre critéres suivants : L outil traite de la place des femmes dans les lieux de pouvoir ; La
majorité des informations sont encore pertinentes en 2007 ; Les informations ont un certain
caractére universel c’est-a-dire qu’il est possible de les transférer d’une région a I’autre, d’une
instance a I’autre ; Les documents, les formations, les activités sont disponibles.

Les outils que vous retrouverez dans ce catalogue sont de plusieurs natures ; publications,
activités de formation, de mentorat ou de réseautage, documents audio-visuel ou sites Internet. Ils
ont tous comme objectif commun de favoriser I’implication des femmes dans diverses instances
décisionnelles ou politiques. Afin de les répertorier, nous avons tout d’abord élaboré un guide
définissant ce que nous recherchions ainsi que les criteres auxquels devaient répondre les outils
sélectionnés. Des fiches d’analyse, pour chacun de ces types d’outils, ont servi a répertorier les
données pertinentes. Ces documents furent envoyés aux Tables régionales de groupes de femmes
ainsi qu’aux organismes reconnus pour ceuvrer dans ce domaine. C’est a partir de ces donnees
que le présent catalogue a été rédige.

Cet ouvrage n’est pas exhaustif et il n’a pas la prétention de répertorier tous les outils existants
dans le domaine. Nous nous excusons aupres des groupes dont les outils n’apparaitraient pas dans
le Catalogue actuel et nous les invitons a nous les faire connaitre, en prenant connaissance du
Guide et en remplissant I’une des fiches qui se trouvent en annexe de ce document. Nous nous
engageons a procéder a des mises a jour réguliéres du présent catalogue.

Nous souhaitons enfin que la plus grande visibilité et I’accessibilité a tous ces outils fourniront
aux femmes qui le désirent le support nécessaire pour se lancer dans la grande aventure de la
prise de pouvoir, si minime soit-il. Parce que la prise de pouvoir, c’est aussi le pouvoir de
changer des choses et, pourquoi pas, de changer le monde !



| Formations

FOR 1 Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
Organisation électorale municipale

FOR 2 Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
J’y vais, j’y vais pas, j’y vais ...

FOR 3 Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
S’engager
FOR 4 Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec

Analyse différenciee selon les sexes

FOR 5 Table de concertation de Laval en condition féminine
Femmes et démocratie ; Communication et leadership dans I’exercice du pouvoir
au sein des instances décisionnelles

FOR 6 Table de concertation de groupes de femmes de Lanaudiére
Trousse feministe d’accompagnement a la participation citoyenne « Voyage au
ceeur du changement »

FOR 7 Comité condition féminine Baie-James
Guide pédagogique « Solidaire pour I’équité »

FOR 8 Table des groupes de femmes de Montréal
Les nouvelles structures municipales montréalaises

FOR9 Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie
Oui je m’implique en politique!

FOR 10 Groupe Femmes, Politique et Démocratie
Ecole « Femmes et démocratie »
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ORGANISATION ELECTORALE MUNICIPALE

Organisée par : Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
Année de production : 2001, mise a jour en 2005
Objectifs de la formation : Outiller les femmes a s’investir en politique

Contenu : Formation de 6 heures qui s’articule en deux (2) volets. Le premier volet aborde : Les
réalités du monde municipal ; Les champs d’action du monde municipal ; Le profil des élues
municipales ; Témoignage d’une élue. Le deuxiéme volet aborde : Les étapes d’une campagne
électorale ; Techniques pour une organisation électorale solide ; Composition et réle du comité
électoral ; Survol de la loi électorale municipale.

Cadre de la formation : 2 soirs de 3 heures de formation ou une journée entiere, pour des groupes de
8 a 15 femmes.

Catégorie :
U Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
v Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir viseé :

acLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC QO Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes QO Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :

U Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
U Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine U Municipalité - MRC
Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire

Q Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate

v’ Citoyenne Q Autre :

Co0t : 100$ / heure + frais de déplacement

Comment y accéder : Communiquer avec la TCMFCQ / www.femmescentreduquebec.qc.ca
(819) 758-8282

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)


http://www.femmescentreduquebec.qc.ca/
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J’Y VAIS, J’Y VAIS PAS, J’Y VAIS ...

Organisée par : Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec

Année de production : 2005

Objectifs de la formation : Inciter les femmes a devenir candidates aux élections municipales
Contenu : Atelier de sensibilisation pour les futures candidates aux élections municipales.
Thémes abordés : les motivations, les qualités requises, réle et responsabilités de la mairesse ou
conseillére, outils de communications. Peut-étre un document qui s’associe a la formation en

organisation électorale

Cadre de la formation: 3 heures, aide visuelle ; Power point, un document est fourni aux
participantes.

Catégorie :
Q Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
v Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir viseé :

aQcLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général 1O Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes U Groupe régional de femmes [ Groupe local de femmes
U Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

Q Syndicat QCRE Q Fonctionnaire
Q Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Co0Qt : 100$ / heure + frais de déplacement

Comment y accéder : Communiquer avec la TCMFCQ / www.femmescentreduquebec.qc.ca
(819) 758-8282

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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S’TENGAGER

Organisée par : Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
Année de production : 2007

Objectifs de la formation : Conscientiser les femmes que les différentes appartenances a une
communauté peuvent mener a une participation aux instances décisionnelles.

Contenu : Thémes abordés : les différences entre engagement et participation, les compétences a
développer, la communication et la tenue d’un conseil d’administration.

Cadre de la formation : 3 heures, support Power point

Catégorie :
Q Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
v" Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir viseé :

v CLD v CRE v" Commission scolaire
v" Agence régionale SSS v Municipalité - MRC v' Syndicat

v" Assemblée nationale v" Chambre des communes v" Groupe associatif

v’ Société d’Etat — organisme gouvernemental v’ Parti politique

v’ Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes v” Groupe régional de femmes v~ Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

Q Syndicat QCRE O Fonctionnaire
Q Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : 100$ / heure + frais de déplacement

Comment y accéder : Communiquer avec la TCMFCQ / www.femmescentreduquebec.gc.ca
(819) 758-8282

Cette initiative a été soutenue par: Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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ANALYSE DIFFERENCIEE SELON LES SEXES

Organisée par : Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
Année de production : 2006 - 2007

Objectifs de la formation : Se familiariser avec cette approche et ces différents concepts.
Expérimenter une grille d’analyse a partir de mises en situation et développer une critique face a
I’ADS

Contenu : L’ADS est présenté comme un outil de gestion mais aussi comme un outil pouvant
amener une plus grande égalité entre les femmes et les hommes par une plus grande prise en
compte des réalités de chacunE. Les éléments suivants sont vus la formation : fondements,
approche féministe, différentes approches, démarche et grilles d’analyse, mise en situation,
bénéfices et enjeux et condition de réussite.

Cadre de la formation : Conférence de sensibilisation : 30 minutes avec PPT ; Formation : 1
journée de 6 heures

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse O Guide pour I’intervention ou I’action
v" Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

v CLD v CRE v Commission scolaire
v" Agence régionale SSS v Municipalité - MRC v" Syndicat

v’ Assemblée nationale v Chambre des communes v Groupe associatif

v’ Société d’Etat — organisme gouvernemental v Parti politique

v Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
v" Groupe national de femmes v Groupe régional de femmes v” Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v" Municipalité - MRC

v’ Syndicat v CRE v Fonctionnaire
v Parti politique v Elue v' Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : 100$ / heure + frais de déplacement

Comment y accéder : Communiquer avec la TCMFCQ / www.femmescentreduquebec.qc.ca
(819) 758-8282

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), CRE Centre-
du-Québec, via I’entente spécifique en condition féminine

12
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FEMMES ET DEMOCRATIE : COMMUNICATION ET LEADERSHIP
dans I’exercice du pouvoir au sein des instances déecisionnelles

Organisée par : Table de concertation de Laval en condition féminine
Année de production : 2007

Objectifs de la formation : Développer des habilités de communication afin d’exercer un
leadership efficace au sein des instances décisionnelles.

Contenu : Les thémes suivants abordés lors de cette formation : portrait des femmes siégeant aux
instances décisionnelles, les habilités de communication efficace, I’animation des réunions, les
relations avec les médias et le réseautage. Il y a aussi des mises en situation filmées qui sont
analysées par la suite.

Cadre de la formation : 1 jour de formation, avec support Power Point, cartable de formation,
documentation et exercices.

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse v" Guide pour I’intervention ou I’action
v Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

v CLD v CRE v/ Commission scolaire
v' Agence régionale SSS v Municipalité - MRC v’ Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes v Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
v" Groupe national de femmes v Groupe régional de femmes v” Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

v’ Syndicat v (}RE O Fonctionnaire
v Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : Groupe communautaire : 1 200 $ + frais de déplacement
Organisation publique, parapublique ou privée : 2 540 $ + frais de déplacement

Comment y accéder : Communiquer avec la TCMFCQ / www.femmescentreduquebec.qc.ca
(819) 758-8282

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), CRE Centre-
du-Québec, via I’entente spécifique en condition féminine

13
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VOYAGE AU CCEUR DU CHANGEMENT
Trousse féministe d’accompagnement a la participation citoyenne

Organisée par : Table de concertation de groupes de femmes de Lanaudiére
Année de production : 2006 /Dép6t legal-ISBN-13 : 978-2-9809610-0-7

Objectifs de la formation: Augmenter la participation des femmes aux décisions qui les
concernent ; reconnaitre leur légitimité & participer et leurs compétences a agir ; développer de
nouvelles habilités pour I’action et développer leur conscience critique.

Contenu : Chaque participante est invitée a s’engager dans un cheminement actif avec un groupe
qui permettra d’identifier collectivement une situation problématique dans sa communauté et de
réaliser les étapes visant le changement social.

Cadre de la formation :

Trousse (cartable) de 113 pages, format 81/2 x11, incluant les outils d’animation couleur. La
trousse est congue pour étre utilisée par une intervenante qui accompagne un groupe de 8 a 10
personnes, d’une durée de 10 sessions de 3 heures. Elle peut aussi étre utilisée en partie selon les
besoins du groupe.

Catégorie :
O Information / Référence [ Essai / Analyse MGuide pour I’intervention ou I’action
[ Outil d’éducation populaire et de formation [ Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

O CLD O CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale [0 Chambre des communes 01 Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental L] Parti politique

M Lieu de pouvoir en général [ Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes [ Groupe régional de femmes © Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine CI Municipalité - MRC

[0 Syndicat O (;RE [0 Fonctionnaire
O Parti politique O Elue O Aspirante candidate
I Citoyenne ] Autre :

Codt : 95 $ pour les groupes communautaires, 130$ pour les autres organisations.

Comment y accéder: En téléphonant ou en écrivant a la TCGFL: 450-752-0049 ou
tcafl@citenet.net. Un bond de commande vous sera envoyé.

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Fondation
Institut Barthélemy Joliette, Ministére des Affaires municipales et des Régions.
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SOLIDAIRE POUR L’EQUITE
Guide pédagogique

Organisée par : Comité condition féminine Baie-James
Année de production : 2003-2004

Objectifs de la formation : Promouvoir I’acces des jeunes femmes aux postes décisionnels des
instances locales et régionales par la sensibilisation des étudiantes du 5™ secondaire.

Contenu : Ce guide pédagogique utilise divers outils d’animation interactive afin de sensibiliser
les étudiantes a I’importance d’une représentativité équitable au sein des instances décisionnelles
et leur présenter le fonctionnement de certaines de ces instances.

Cadre de la formation : S’adresse aux étudiantes du 5™ secondaire.

Catégorie :
O Information / Référence ] Essai / Analyse [0 Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation [ Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir vise :

O CLD O CRE 00 Commission scolaire
[0 Agence régionale SSS 0 Municipalité - MRC [0 Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental O Parti politique

M Lieu de pouvoir en général [ Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes [ Groupe régional de femmes [ Groupe local de femmes
[0 Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine OJ Municipalité - MRC

[0 Syndicat O (;RE [0 Fonctionnaire
O Parti politique O Elue O Aspirante candidate
[ Citoyenne M Etudiantes et étudiants de 5iéme secondaire

Codt : De photocopie

Comment y accéder :
En faisant la demande au Comité condition féminine de la Baie-James : ccfbj@tlb.sympatico.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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LES NOUVELLES STRUCTURES MUNICIPALES MONTREALAISES

Organisée par : Table des groupes de femmes de Montréal
Année de production : 2005

Objectifs de la formation : Faire connaitre les nouvelles structures municipales aux groupes de
femmes et aux citoyennes suite aux fusions et défusions dont a fait I’objet la Ville de Montréal.

Contenu : Il s’agit de présenter et de bien faire comprendre I’organigramme de la Ville de
Montréal. Les principaux themes abordés sont : La répartition des pouvoirs entre les 19
arrondissements ; La ville centre et les villes défusionnées ; Les pouvoirs des mairesses et maires
d’arrondissement ainsi que les pouvoirs du maire de la Ville de Montréal. Selon chacun des
groupes rencontrés, d’autres themes peuvent aussi s’ajouter.

Cadre de la formation : Formation donnée a la demande, dans les différents groupes, membres
de la TGFM, ou autres.

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse QO Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

acCLD Q CRE U Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

Q Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

O Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :
Q Groupe national de femmes Q Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire
U Parti politique U Elue U Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Co(t : Gratuit

Comment y accéder : Table des groupes de femmes de Montréal
(514) 381-3288 / coordination@tgfm.org

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)

16


mailto:coordination@tgfm.org

Részmu
i Tables Dégionnles

&3
Gronpen d feancs FICHE FOR 9

OUl JE M’IMPLIQUE EN POLITIQUE !

Organisée par : Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie
Année de production ; 2007

Objectifs de la formation : « Oui je m’implique en politique! » est une formation interactive,
concgue pour informer les jeunes sur la politique municipale et les sensibiliser a I’'importance de la
présence des jeunes, plus précisément des jeunes femmes, dans les milieux décisionnels.

Contenu : Cette formation comporte trois sections: Des informations (questions & choix de
réponses) ; Des exemples de projets réalisés en Montérégie par des jeunes avec I’appui de la
municipalité et finalement, des questionnements pour amener les jeunes a s’interroger sur la faible
présences des jeunes et des jeunes femmes dans les milieux décisionnels.

Cadre de la formation :

Catégorie :
M Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

U Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire
U Parti politique U Elue U Aspirante candidate
4 Citoyenne M Autre : éléves de la cinquiéme secondaire

Co(t : Gratuit

Comment y accéder : Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie
(450) 463-0600 / www.tcgfm.gc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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ECOLE FEMMES ET DEMOCRATIE

Organisée par : Groupe Femmes, Politique et Démocratie
Année de production : depuis 2004 — en cours

Objectifs de la formation : Préparer des femmes a briguer et a occuper des postes d’élus a
différents paliers de gouvernement.

Contenu : Cet accompagnement de haut niveau cible les besoins exprimés par les femmes qui
sont sur le tremplin politique. Les femmes qui souhaitent participer a cette formation totalement
inédite doivent soumettre un dossier démontrant leur engagement démocratique de méme que le
sérieux de leur projet politique. Les participantes seront choisies par un comité de sélection non
partisan.

Cadre de la formation : Ce cours de niveau maitrise (trois crédits) se déroule sur cing journées
intensives (45 heures), et généralement consécutives, de 8 a 10 heures. Avant le cours, les
participantes recoivent un recueil de textes dont la lecture est obligatoire. Dans les jours suivants
la fin du cours, les participantes doivent réaliser certains travaux (de groupe et individuels) qui
sont notés et qui déterminent I’obtention ou non des trois crédits universitaires de 2e cycle.

Catégorie :
M Information / Référence M Essai / Analyse ™ Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

acCLD Q CRE U Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

U Lieu de pouvoir en général U Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

O Syndicat QO CRE O Fonctionnaire
U Parti politique Q Elue M Aspirante candidate
U Citoyenne U Autre :

Colt: Les frais académiques sont pris en charge par la Fondation Femmes, Politique et
Démocratie — un fonds créé sous I’égide de la Fondation communautaire du Grand Québec.

Comment y accéder : Groupe Femmes, Politique et Démocratie
(418) 658-8810 info@gfpd.ca ou http://www.femmes-politique-et-democratie.com/
Surveiller le site Internet pour connaitre les périodes d’inscription ou communiquer avec le GFPD
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MEN 1

MEN 2

Mentorat

Groupe Femmes, Politique et Démocratie

Le mentorat en politique auprés des femmes Un mode d’accompagnement prometteur
(Voir fiche PUB 24)

Groupe Femmes, Politique et Démocratie
Le Mentorat en politique auprés des femmes
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LE MENTORAT EN POLITIQUE AUPRES DES FEMMES

Organisée par : Groupe Femmes, Politique et Démocratie (GFPD)

En activité depuis : 2004

Objectif : Accroitre le nombre de femmes en politique ainsi que dans les divers lieux de pouvoir.
Activités : Le programme de mentorat du GFPD fonctionne avec une coordonnatrice aux dyades
qui offre suivi et soutien. Voir également la publication « Le mentorat en politique aupres des
femmes. Un mode d’accompagnement prometteur ». Pour de plus amples informations sur le

fonctionnement du programme.

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Femme en politique municipale M Femme en politique provinciale ou fédérale
M Aspirante - candidate M Citoyenne engagée O Citoyenne

M Autre : Mentor-e-s ou mentorées potentielles
Codt : Gratuit
Comment y participer : Groupe Femmes, Politique et Démocratie

(418) 658-8810 info@gfpd.ca http://www.femmes-politique-et-democratie.com/
Programme & participation limitée
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111  Productions audio-visuelles

AUVI 1

AUVI 2

AUVI 3

AUVI 4

AUVI 5

AUVI 6

AUVI 7

AUVI 8

AUVI 9

AUVI 10

AUVI 11

AUVI 12

AUVI 13

AUVI 14

Groupe Femmes Politique et Démocratie & Vidéo femmes
L’école citoyenne : La démocratie participative

Groupe Femmes Politique et Démocratie & Vidéo femmes
L’école citoyenne : La parité

Groupe Femmes Politique et Démocratie & Vidéo femmes
L’école citoyenne : La cyberdémocratie

Groupe Femmes Politique et Démocratie & Vidéo femmes
L’école citoyenne : Les mesures d’actions positives

Vidéo Femmes
Moi ... candidate ?

Vidéo Femmes
A vos marques, prétes, partez !

Vidéo Femmes
Une, deux, trois Pépines...

Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie
Campagne publicitaire de sensibilisation, Signée Mauriciennes d’influence

Troupe de théatre Parminou et Réseau des groupes de femmes Chaudiére-Appalaches
Le grand saut

Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec et la Télévision
communautaire des Bois-Francs
Les femmes et la politiqgue municipale

Réseau des femmes des Laurentides et TVC Basses-Laurentides
Avez-vous le profil ? La place des femmes en politique municipale

Table de concertation des groupes de femmes de la Gaspésie et des Tles
Femmes au pouvoir, c’est possible

Groupe Femmes, Politique et Démocratie et Vidéo Femmes
L’ analyse différenciée selon les sexes

Groupe Femmes, Politique et Démocratie et Vidéo Femmes
Le mode de scrutin proportionnel
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L’ECOLE CITOYENNE :
La démocratie participative

Produit par : Groupe Femmes Politique et Démocratie et Vidéo femmes
Année de production : 2007

Support : DVD ou VHS. Un guide d’animation accompagne cette vidéo.
Durée : 20 minutes

Contenu : Introduction : Questionnements et enjeux. 1 : Pour un pouvoir plus proche du citoyen
et de la citoyenne. La démocratie participative, qu’est-ce que c’est ? Depuis quand parle-t-on de
démocratie participative? Ou a-t-elle commencé? Des formes diverses. Quelques avancées
concrétes. 2 : La démocratie participative au Nouveau-Brunswick. Définition de la démocratie
participative. Mobilisations et débats au Nouveau-Brunswick. 3 : Un Collectif qui prend racine
dans la démocratie participative. Définition de la démocratie participative. Des effets. Des
alliances. Des obstacles. Résultats, stratégies et perspectives.

Catégorie :

M Information / Référence M Essai / Analyse M Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QCLD M CRE M Commission scolaire

O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine M Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Codt : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55$% - Entreprise / DVD ou
VHS / 110%

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Visionnement (gratuit) sur le site Internet du GFPD dans la section Ecole citoyenne
http://www.femmes-politique-et-democratie.com/

Cette initiative a été soutenue par : Condition Féminine Canada (programme PPFO0),
Programme Francommunautés virtuelles d’Industrie Canada
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L’ECOLE CITOYENNE :
La parité

Produit par : Groupe Femmes Politique et Démocratie et Vidéo femmes

Année de production : 2007

Support : DVD ou VHS. Un guide d’animation accompagne cette vidéo.

Durée : 20 minutes

Contenu : Introduction et animation. Présentation du theme et des invitées. Déroulement de la
table ronde : Echanges avec Geneviéve Tapié, Jackie Steele et Louise Paquet. La loi francaise sur
la parité. Référendum sur un projet d’élection paritaire au Nunavut. Les femmes a I’ Assemblée

nationale du Québec. Les partis et I’égalité entre les femmes et les hommes. De I’importance de la
volonté politique.

Catégorie :
M Information / Référence M Essai / Analyse M Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir viseé :

QcCLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine M Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Codt : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55% - Entreprise / DVD ou
VHS /110$

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Visionnement (gratuit) sur le site Internet du GFPD dans la section Ecole citoyenne
http://www.femmes-politique-et-democratie.com/

Cette initiative a été soutenue par : Programme Francommunautés virtuelles d’Industrie
Canada
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L’ECOLE CITOYENNE :
La cyberdéemocratie

Produit par : Groupe Femmes Politique et Démocratie et Vidéo femmes
Année de production : 2006

Support : DVD ou VHS. Un guide d’animation accompagne cette vidéo.
Durée : 20 minutes

Contenu : Introduction : Questionnements et enjeux. 1: Le Gouvernement du Québec et la
cyberdémocratie. Vers une démocratie renouvelée ? La nécessaire appropriation citoyenne. Le
vote en ligne et les perspectives québécoises. 2 : Bromont, ville branchée. Histoire et étapes d’un
projet novateur. Bilan et indicateurs de l'appropriation citoyenne. 3 : Les enjeux sociaux de la
cyberdémocratie. Inclusion/exclusion, éthique, sécurité, etc. Un chantier et ses risques. 4 : De la
cyberdémocratie au cyberféminisme. Soutenir la participation des femmes a la sphere publique.
La cybermobilisation des femmes. Exemples concrets.

Catégorie :
M Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QCLD M CRE M Commission scolaire
Q Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes O Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine ¥ Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Co0t : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55% - Entreprise / DVD ou
VHS / 110%

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Visionnement (gratuit) sur le site Internet du GFPD dans la section Ecole citoyenne
http://www.femmes-politique-et-democratie.com/
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L’ECOLE CITOYENNE :
Mesures d’actions positives

Produit par : Groupe Femmes Politique et Démocratie et Vidéo femmes
Année de production : 2004

Support : DVD ou VHS. Un guide d’animation accompagne cette vidéo.
Durée : 40 minutes

Contenu : 1: Définition et origine. Introduction - Questionnements et enjeux. Pourquoi des
mesures d’action positive? Pourquoi les mesures d’action positive ont-elles mauvaise presse ?
Pourquoi des mesures d’action positive maintenant ? 2 : Pistes a envisager pour le Québec.
Introduction - Questionnements et enjeux. Avant I’élection, quelles mesures d’action positive
adopter? Aprés I’élection, quelles mesures d’action positive instaurer ? Des mesures d’action
positive pour combattre quels préjugés ? 3 : Legons a tirer des exemples étrangers. Introduction -
Questionnements et enjeux. Qui prescrit les mesures d’action positive dans le monde ? Sur la
scéne internationale : des mesures d’action positive et des impacts. Stratégies et objectifs des
mesures d’action positive.

Catégorie :
M Information / Référence O Essai / Analyse M Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine ¥ Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Co(t : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55% - Entreprise / DVD ou
VHS / 110%

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Visionnement (gratuit) sur le site Internet du GFPD dans la section Ecole citoyenne
http://www.femmes-politique-et-democratie.com/
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MOI... CANDIDATE ?

Produit par : Groupe Femmes Politique et Démocratie et Vidéo femmes
Année de production : 2002

Support : DVD ou VHS. Un guide d'animation accompagne la vidéo.
Durée : 19 minutes

Contenu : Un poste d’élue vous intéresse? Vous songez a vous présenter a une élection
municipale, provinciale ou fédérale ou a poser votre candidature au conseil d’administration d’une
caisse populaire, dans un syndicat ou une autre entité démocratique? Dans cette vidéo, une
vingtaine d’élues, de candidates, de femmes engagées dans I’univers socio-politique vous
transmettent plus que des informations et des conseils : elles vous livrent leur passion et leur foi en
une démocratie améliorée.

Catégorie :
M Information / Référence M Essai / Analyse M Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

Q CLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes O Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine B Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Codt : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55$% - Entreprise / DVD ou
VHS / 110$

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Cette initiative a été soutenue par : Condition féminine Canada, Ministére des Affaires

municipales et de la Métropole, Secrétariat & la Condition féminine du Québec, Fédération des
caisses Desjardins du Québec
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A VOS MARQUES, PRETES, PARTEZ !

Produit par : Vidéo femmes

Réalisation : Micheline Vien

Année de production ; 1999

Support : DVD ou VHS

Durée : 26 minutes

Contenu : Les femmes et le pouvoir politique. Des femmes marquantes relatent leur expérience
d’élues. Différents paliers décisionnels. Elles mettent en relief les obstacles, I’accession au

pouvoir, les enjeux, les perspectives d’avenir, la nécessité et la satisfaction d’étre la ou les
décisions se prennent.

Catégorie :
Q Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
v Outil d’éducation populaire et de formation v" Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

acLD Q CRE QO Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

v Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
v" Groupe national de femmes v Groupe régional de femmes v~ Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

O Syndicat d (;RE Q4 Fonctionnaire
Q Parti politique U Elues v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55% - Entreprise / DVD ou
VHS /110%

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org

Cette initiative a été soutenue par : Programme de promotion de la femme (CFC)
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UNE, DEUX, TROIS PEPINES...

Produit par : Vidéo femmes

Réalisation : Micheline Vien

Année de production : 1999

Support : DVD ou VHS

Durée : 20 minutes

Contenu : Rencontre avec trois militantes de Sherbrooke, qui ont décidé de participer activement

a leur destine dans I’humour et la concertation. Elles parlent de leur groupe d'action politique
dans les CRD et CLD. Attention : enthousiasme contagieux !

Catégorie :
O Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation v Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

v CLD v CRE Q0 Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :
v Groupe national de femmes v” Groupe régional de femmes v* Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire
O Parti politique U Elues v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codlt : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55$% - Entreprise / DVD ou
VHS / 110$

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org

Cette initiative a été soutenue par : Programme de promotion de la femme (CFC)
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CAMPAGNE PUBLICITAIRE DE SENSIBILISATION
Signée Mauriciennes d’influence

Produit par : Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie
Année de production : 2005

Support : CD, VHS

Durée : Spot publicitaire de 30 secondes

Contenu : Spot publicitaire de 30 secondes. Pour médias électroniques (télé) en lien avec les
élections municipales générales de 2005.

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse O Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation v" Outil de sensibilisation

Lieu de pouvaoir viseé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC Q Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

O Syndicat d QRE O Fonctionnaire
Q Parti politique v Elues v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt : Gratuit

Comment se le procurer : Sur le site de la Table de concertation du mouvement des femmes de
la Mauricie http://www.tcmfm.ca/ ou sur Mauriciennes d’influences http://www.mauriciennes.ca/

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Programme de
promotion de la femme (CFC)
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LE GRAND SAUT

Produit par: Troupe de théatre Parminou et Réseau des groupes de femmes Chaudiere-
Appalaches

Année de production : 2005
Support : Piéce de théatre
Dureée : 60 minutes

Contenu : Piéce de théatre interactive. Pourquoi trop peu de femmes sont présentes sur la scéne
politique municipale ? « Le grand saut » tente de répondre a cette grande question.

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse O Guide pour I’intervention ou I’action
v Outil d’éducation populaire et de formation v Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC Q Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes QO Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
v Groupe national de femmes v* Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

v’ Syndicat v C}RE v' Fonctionnaire
v Parti politique v Elues v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : 1 690% (comprenant le cachet des 3 comédiens, transport, hébergement et allocation pour
les repas ainsi que I’organisation du spectacle.)

Comment se le procurer: En contactant le théatre Parminou (819) 758-0577 /
WWW.parmiou.com

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Ministére
des Affaires municipales et des régions
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LES FEMMES ET LA POLITIQUE MUNICIPALE

Produit par : Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec et la Télé
communautaire des Bois-Francs

Année de production : 2004-2005
Support : DVD ou VHS
Durée : 5 émissions de 30 minutes pour un total de 2 heures 30

Contenu : Une série d’émissions qui permettent de démystifier le pouvoir municipal et dont
I’objectif premier est de démontrer que les femmes en politique ont leur place tout autant que les
hommes et que les communautés ont tout intérét a bénéficier de cette expertise. Les émissions
sont construites a partir de témoignages d’éluEs qui ont bien voulu partager leur point de vue et
leur expérience. Les Thémes sont : 1. L’apport des femmes en politique ; 2.  Démystifier le
pouvoir ; 3. Les jeunes et la politique ; 4. La vie municipale ¢a s’apprends; 5. L’organisation

électorale.

Catégorie :

v Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir vise :

U CLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

O Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes Q Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

Q Syndicat QCRE O Fonctionnaire
v Parti politique v Elues v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : Série de cinq émissions sur VHS ou DVD
50 $ pour les 5 émissions ou 10$ / émission.

Comment se le procurer : Table de concertation du mouvement des femmes Centre-du-Québec
(819) 758-8282 / pouvoir@femmescentreduguebec.qc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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AVEZ-VOUS LE PROFIL
La place des femmes en politique municipale

Titre : Avez-vous le profil, La place des femmes en politique municipale

Produit par : Réseau des femmes des Laurentides et TVC Basses-Laurentides

Année de production : 2005

Support : vidéo

Durée : 30 minutes

Contenu : Une vidéo qui aborde la notion de pouvoir et des préjugés qui s’y rattachent.

Témoignages de femmes et de personnes éluEs ou impliquées dans les instances décisionnelles
régionales sur le rapport des femmes au pouvoir.

Catégorie :
Q Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
Q Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine ¥ Municipalité - MRC

O Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire

U Parti politique U Elues U Aspirante candidate
U Citoyenne U Autre :

Co0t : 25%

Comment se le procurer : Contacter le Réseau des femmes des Laurentides : (450) 431-1896 /
rfl@qc.aira.com

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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FEMMES AU POUVOIR, C’EST POSSIBLE

Produit par : Table de concertation des groupes de femmes de la Gaspésie et des Tles
Année de production : 2004

Support : DVD et cassette vidéo

Durée : 14 minutes

Contenu : Ce document met en lumiere, grace a des données statistiques, la place qu’occupent les
femmes dans des instances décisionnelles a travers le monde, au Canada, au Québec et en
Gaspésie et aux Tles-de-la-Madeleine. Des témoignages de gaspésiennes et madeliniennes
permettent de mieux saisir pourquoi les femmes s’investissent dans les lieux décisionnels de la
région, qu’est-ce qui les motive a y prendre place et quelles sont les caractéristiques qui
différencient les femmes des hommes dans les instances décisionnelles. Cette entrée en matiére
permet d’animer la discussion sur les différentes réalités vécues par les femmes qui souhaitent
s’investir dans des instances décisionnelles ainsi que de réfléchir sur cette grande question :
«qu’est-ce que c¢a changerait si les femmes étaient plus présentes dans les instances
décisionnelles? »

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

M Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes [ Groupe local de femmes
U Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

M Syndicat 4} (}RE O Fonctionnaire

Q Parti politique M Elues M Aspirante candidate
™ Citoyenne Q Autre :

Co0t : 15%

Comment se le procurer : Table de concertation des groupes de femmes de la Gaspésie et des
Tles : (418) 388-5533 / contact@femmesgim.gc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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L’ECOLE CITOYENNE :
L’analyse différenciée selon les sexes

Produit par : Groupe Femmes, Politique et Démocratie et Vidéo Femmes
Année de production : 2006
Support : VHS/DVD. Un guide d’animation accompagne cette vidéo.

Durée : 20 minutes

Contenu : Introduction : Questionnements et enjeux. 1 : L’ADS, qu’est-ce c’est? A quoi ¢a sert?
L’ADS est-elle pertinente pour les administrations locales et régionales? L’ADS n’est-elle utile
gu’aux femmes ? 2 : L’ADS et la volonté gouvernementale du Québec. Apres I’expérimentation,
I’intégration. Les Conférences régionales des élus (CRE) et I’ADS. 3: L’ADS, reconnue par le
ministére du Conseil exécutif. L’ADS pour une gestion publique améliorée. Les conditions de
succes de I’ADS. 4: L’ADS, adoptée par le ministére de la Santé et des Services sociaux. De
I’adoption a la mise en ceuvre de I’ADS. 5 : Une région avant-gardiste, le Centre-du-Québec. Des
valeurs intégrées aux pratiques régionales. Cette vidéo est trés utile pour entamer des discussions.

Catégorie :
™ Information / Référence M Essai / Analyse M Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine ¥ Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Co0t : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55% - Entreprise / DVD ou
VHS /110$

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Visionnement (gratuit) sur le site Internet du GFPD dans la section Ecole citoyenne
http://www.femmes-politique-et-democratie.com/
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L’ECOLE CITOYENNE :
Le mode de scrutin proportionnel

Produit par : Groupe Femmes, Politique et Démocratie et Vidéo Femmes
Année de production : 2004

Support : VHS/DVD. Un guide d’animation accompagne cette vidéo.
Durée : 20 min.

Contenu: Le mode de scrutin proportionnel. 1: Mécanique et effets. Introduction -
Questionnements et enjeux. Qu’est-ce qu'un mode de scrutin? Le mode de scrutin et le pluralisme
politique. Comment participer au débat ? 2 : Le mode de scrutin proportionnel et les femmes.
Introduction - Questionnements et enjeux. Le mode de scrutin actuel est-il favorable aux femmes ?
L’importance des listes et du positionnement des candidates. Le mode de scrutin proportionnel.
Est-ce la solution idéale ? 3: Le mode de scrutin proportionnel sur la scéne internationale.
Introduction - Questionnements et enjeux. Les femmes dans les parlements nationaux. Les pays
scandinaves et leurs spécificités. Quelques pays utilisant un scrutin proportionnel ou mixte. Cette
vidéo est tres utile pour entamer des discussions.

Catégorie :
M Information / Référence M Essai / Analyse M Guide pour I’intervention ou I’action
M Outil d’éducation populaire et de formation M Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

M Assemblée nationale M Chambre des communes U Groupe associatif

M Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QO Autre :

S’adresse a :
M Groupe national de femmes M Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine @ Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
M Parti politique M Elues M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Codt : Individu, Organisme Communautaire / DVD ou VHS/ 55$ - Entreprise / DVD ou
VHS /110$

Comment se le procurer : Vidéo femmes : (418) 529-9188 / info@videofemmes.org
Visionnement (gratuit) sur le site Internet du GFPD dans la section Ecole citoyenne
http://www.femmes-politique-et-democratie.com/
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Conseil Régional des EIUEs de Montréal
Retraitées avant 65 ans : Regards d’une nouvelle génération

Conseil Régional des EIUES de Montréal
Des différences et des similitudes

Conseil Régional des EIuEs de Montréal
L’égalité entre les femmes et les hommes : un objectif toujours a poursuivre

Groupe Femmes, Politique et Démocratie
Folles de la politique ; les filles et les carrieres liées a la vie démocratique

Eléonore Lépinard
L’égalité introuvable

Manon Tremblay
Québécoises et représentation parlementaire

Manon Tremblay
Femmes et parlements : un regard international

Evelyne Tardy
Les femmes et les conseils municipaux du Québec (2002)

Institut de recherche et d’études féministes/fUQAM
Régionalisation et démocratie : les défis d’une citoyenneté active pour les femmes

Réseau des groupes de femmes Chaudiere-Appalaches
La Boite a outils : Femmes et politique ; Quelques clés d’acces

Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie
Acte du colloque — La conciliation famille / travail, pas juste une affaire de femmes !

Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie
Acte du collogue — Colloque régional sur le pouvoir municipal... des jeunes et des
femmes

Manon Tremblay et Caroline Andrew
Femmes et représentation politique au Québec et au Canada

Manon Tremblay
Des femmes au parlement : une stratégie féministe ?

Comité Femmes et pouvoir de la Table de concertation du mouvement des femmes du
Centre-du-Québec.
Pour vos instances décisionnELLES ... pensez a ELLES
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PUB 16

PUB 17

PUB 18

PUB 19

PUB 20

PUB 21

PUB 22

PUB 23

PUB 24

Manon Tremblay et Réjean Pelletier
Que font-elles en politique

Evelyne Tardy, Anne-Marie Gingras, Ginette Legault et Lyne Marcoux
La politiqgue un monde d’homme ?

Regroupement des groupes de femmes de la région 03 (Portneuf-Québec-Charlevoix)
Guide de pratique en santé et services sociaux

Regroupement des groupes de femmes de la région 03 Portneuf-Québec-Charlevoix
Guide d’acceés au pouvoir municipal

Comité Femmes et pouvoir de la Table de concertation du mouvement des femmes du
Centre-du-Québec
Femmes de pouvoir — Bulletin de liaison

Table de concertation des groupes de femmes du Bas St-Laurent
Guide d’implantation d’un comité consultatif en condition féminine auprés d’une vile ou
d’une MRC

Table de concertation du mouvement des femmes Centre du Québec, CSF, MAMR
Observatoire de la Condition féminine Centre du Québec : Recueil de données ventilées
selon le sexe

Table de concertation de Laval en condition féminine
Ensembles... vers I’atteinte de I’égalité entre les femmes et les hommes

Groupe Femmes, Politique et Démocratie
Le mentorat en politique aupres des femmes Un mode d’accompagnement prometteur
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RETRAITEeS AVANT 65 ANS :
Regards d’une nouvelle génération

Auteures : Anne Queéniart avec la collaboration de Eliane Chaput et Fanny Theurillat-Cloutier,
pour la CRE de Montréal

Année de publication : 2005

Bréve description : Recherche exploratoire sur les aspirations sociales des femmes ayant pris leur
retraite entre 55 et 64 ans

Format : Papier et PDF

Catégorie :

M Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

O Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence régionale SSS QO Municipalité - MRC Q Syndicat

QO Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
Q Groupe national de femmes [ Groupe régional de femmes M Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine @ Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
U Parti politique M Elue M Aspirante candidate
M Citoyenne QAutre :

Co(t : Gratuit

Comment se le procurer : Comité Femmes de la CRE de Montréal
(514) 842-2400 poste 2325 (coordonnatrice) / www.femmesdemontreal.org

Cette initiative a été soutenue financiérement par: CRE de Montréal, UQAM
Services aux collectivités
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DES DIFFERENCES ET DES SIMILITUDES

Auteures : Mariangela Di Dominico, Conseil du statut de la femme, Danielle Fournier, Ecole
de service social de I’université de Montréal, Tepny Pou , ministére des Affaires municipale,
du sport et du loisir, Marie Leahey, comité Femmes et développement régional de la Conférence
régionale des élus de Montréal du comiteé de lecture. La firme Convercité a fait la recherche, le
traitement des données et la rédaction : pour la CRE de Montréal.

Année de publication : 2004

Breve description : Un portrait socioéconomique des femmes et des hommes de I'ile de
Montréal en 2001. Ce Cd-rom produit par le comité Femmes et développement régional
illustre des données comparées entre les femmes et les hommes et selon les
arrondissements. Cette recherche apporte un nouvel éclairage non seulement par le biais de
données plus récentes, mais également par une analyse évolutive depuis 1991 et 1996.

Format : CD_ROM

Catégorie :

v'Information / Référence Guide pour I’intervention ou I’action
Outil d’éducation populaire et de formation  Outil de sensibilisation

v/ Statistique Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :
CLD CRE Commission scolaire
Agence régionale SSS Municipalité - MRC Syndicat
Assemblée nationale Chambre des communes Groupe associatif
Société d’Etat — organisme gouvernemental Parti politique

v'Lieu de pouvoir en général Adutre :

S’adresse a :

Groupe national de femmes v* Groupe régional de femmes v'Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine

v/ Municipalité - MRC v’ Syndicat v CRE
v’ Fonctionnaire Q Parti politique v Elue
v' Aspirante candidate v’ Citoyenne QAutre :

Co(t : Gratuit

Comment se le procurer : Comité Femmes de la CRE de Montréal
(514) 842-2400 poste 2325 (coordonnatrice) / www.femmesdemontreal.org

Cette initiative a été soutenue financiérement par : CRE de Montréal
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L’EGALITE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES :
Un objectif toujours a poursuivre

Auteure : Nicole Lacelle
Année de publication : 2005

Bréve description : Le comité femmes et développement régional fait une analyse du portrait
socioéconomique des femmes et des hommes de I’7le de Montréal, selon les arrondissements.

Format : Papier et PDF

Catégorie :

v Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

v/ Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC Q Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes v* Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v" Municipalité - MRC

v’ Syndicat v C}RE v’ Fonctionnaire
v Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt : Gratuit

Comment se le procurer : Comité Femmes de la CRE de Montréal
(514) 842-2400 poste 2325 (coordonnatrice) / www.femmesdemontreal.org

Cette initiative a été soutenue financiérement par : CRE de Montréal
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FOLLES DE LA POLITIQUE;
Les filles et les carrieres liées a la vie democratique

Auteures : Groupe femmes, Politique et Démocratie coordonné par Elaine Hémond
(collaborations multiples)

Année de publication : 2002

Bréve description : Le livre « Folles de la politique! » montre aux filles et a leurs éducateurs et
éducatrices, des voies encore peu empruntées par les femmes. Par une série de portraits, il leur
présente des modeles et des témoignages de femmes qui occupent des fonctions démocratiques ou
publiques clés dans notre société. 1l veut faire savoir qu’un engagement en politique ou en
périphérie permet de se construire une carriére et un quotidien au cceur de I’action.

Format : livre, 88 pages
Catégories :
M Information / référence M Essai / Analyse U Guide pour I’intervention

M Outil d’éducation populaire et de formation

Lieu de pouvoir :

M CLD M CRE M Commission scolaire

Q Agence régionale SSS M Municipalité / MRC M Syndicat

M Assemblée Nationale - Chambre de communes M Société d’Etat — organisation
paragouvernementale M Autre : Tous les secteurs électifs nominés et soutien
S’adresse a :

O Groupe national de femmes QO groupe régional de femmes [ Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine d Municipalité / MRC

M Syndicat QO CRE O Gestionnaire gouvernementale
M Parti politique O Femmes élues M Aspirante - candidate

M Citoyenne M Autre : jeunes femmes

Colit:15.95 %

Comment se le procurer : ISBN-2-89471-159-X
Septembre éditeur (418) 658-7272 serviceclientele@septembre.com
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L’EGALITE INTROUVABLE

Auteure : Eléonore Lépinard
Année de publication : 2007

Bréve description: On a cru en France que I’idée de parité, en proposant une nouvelle
conception de I’égalité, permettrait d’en finir avec I’exclusion politique des femmes. L’auteure
analyse les facteurs qui ont transformé la revendication paritaire, des tribunes internationales a
I’espace public francais. En expliquant les raisons de I’échec relatif de cette réforme, elle permet
de comprendre les défis posés par la parité au modéle républicain.

Format : livre relié, 304 pages

Catégories :
Q Information / référence v Essai / Analyse U Guide pour I’intervention
O Outil d’éducation populaire et de formation

Lieu de pouvoir :
U cCLD Q CRE U Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité / MRC O Syndicat

O Assemblée Nationale - Chambre de communes

O Société d’Etat — organisation paragouvernementale

v' Lieu de pouvoir en général O Autre ;

S’adresse a :
v Groupe national de femmes v groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité / MRC

v" Syndicat v (;RE v" Gestionnaire gouvernementale
v Parti politique v  Elues v’ Aspirante - candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Co(t : 23 euros

Comment se le procurer : ISBN : 978-2-7246-1013-0
Presses de Sciences Po — 117, boulevard St-Germain, 75006 Paris, France / Courriel :
presses@sciences-po.fr
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QUEBECOISES ET REPREESENTATION PARLEMENTAIRE

Auteure : Manon Tremblay
Année de publication : 2005

Bréve description: De quelle facon les Québécoises sont-elles représentées a I’Assemblée
nationale, a la Chambre des communes et au Sénat ? Peut-on espérer que les femmes, un jour,
seront plus nombreuses sur les banquettes des espaces parlementaires du Québec ? L’ouvrage va
méme plus loin, en prenant compte des sénatrices, un groupe de représentantes fort négligées par
les recherches. Son originalité tient aussi a la longue période historique qu’il couvre, soit de 1791
a 2004.

Format : Livre relié, 346 pages (Prix de la Présidence de I’Assemblée nationale du Québec 2006)

Catégorie :
Information / Référence Guide pour I’intervention ou I’action
Outil d’éducation populaire et de formation Outil de sensibilisation
Statistique v'Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :
CLD CRE Commission scolaire
Agence régionale SSS Municipalité - MRC Syndicat
Assemblée nationale Chambre des communes Groupe associatif
Société d’Etat — organisme gouvernemental Parti politique

v'Lieu de pouvoir en général Adutre :

S’adresse a :

v Groupe national de femmes v* Groupe régional de femmes v'Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

v’ Syndicat v CRE v’ Fonctionnaire

v Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne OAutre :

Colit : 28.00 $

Comment se le procurer : ISBN : 2-7637-8239-6
Les presses de I’Université Laval : (418) 656-2803 / presses@pul.ulaval.ca

43


mailto:presses@pul.ulaval.ca

Részmu
i Tables Dégionnles

&3
Grovpe de fonace FICHE PUB 7

FEMMES ET PARLEMENTS : UN REGARD INTERNATIONAL

Auteure : Manon Tremblay

Année de publication : 2005

Bréve description : Au cours des derniéres décennies, la question de la représentation
des femmes dans les parlements nationaux a fait I’objet d’une attention grandissante
sur la scéne internationale. Pourquoi n’occupent-elles aujourd’hui que 15% des
sieges dans les parlements du monde, malgré leur poids démographique ? Comment
augmenter cette moyenne pour atteindre une représentation équitable ? Une
brochette de spécialistes explore ces questions, et bien d’autres, dans cet ouvrage
qui couvre 37 pays répartis sur les cing continents.

Format : 6X9, 680 pages, livre relié

Catégorie :

Q Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
U Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

U Statistique Essai / Analyse

Lieu de pouvaoir vise :

aCLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

Assemblée nationale Chambre des communes O Groupe associatif

Q Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

O Lieu de pouvoir en général OAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes U Groupe régional de femmes U Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminineQd Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire

Parti politique Elue Aspirante candidate
Citoyenne d Autre :

Colt:39.95$%

Comment se le procurer : ISBN : 2-89091-220-5
Editions Remue-ménage : (514) 876-0097 / info@editions-remuemenage.qc.ca
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LES FEMMES ET LES CONSEILS MUNICIPAUX DU QUEBEC

Auteure : Evelyne Tardy

Année de publication : 2002

Breve description : Au Québec, le monde municipal subit des transformations majeures, il est
particulierement intéressant d'en savoir plus long sur les personnes qui sont élues aux conseils des
différentes municipalités du Québec. L'auteure analyse le cheminement, les caractéristiques socio-
économiques et les responsabilités des membres des conseils et présente leur perception a propos
des fusions municipales et face a la sous représentation des femmes en politique.

Format : 6X9, 208 pages, livre relié

Catégorie :

Q Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

Q Statistique M Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental M Parti politique

O Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminined Municipalité - MRC

Q Syndicat QCRE Q Fonctionnaire

M Parti politique M Elue M Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Colt:2495%

Comment se le procurer : ISBN : 2-89428-589-2
Editions Hurtubise : (514) 523-1523 / http://www.hurtubisehmh.com
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REGIONALISATION ET DEMOCRATIE :
Les défis d’une citoyenneté active pour les femmes

Auteures : Nicole Thivierge et Marielle Tremblay, avec la collaboration de Anita Caron et Louise
Brossard pour la Réseau féministe de chercheures et d’intervenantes pour un renouvellement des

théories et des pratiques économiques et politiques pour la redistribution des richesses.

Année de publication : 2001

Bréve description : Acte d’un collogue tenu a I’Université du Québec a Chicoutimi, les 5 et 6
avril 2001. Thémes abordés : Régionalisation quels enjeux pour les femmes ? Répartition
équitable des richesses et citoyenneté active. Pratiques de résistance que se donnent les femmes et

en quoi sont-elles porteuses de changements.

Format : Document PDF, 118 pages

Catégorie :

v" Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

Q Statistique v/ Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
v Groupe national de femmes v” Groupe régional de femmes v* Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

QO Syndicat QCRE O Fonctionnaire
O Parti politique 4 Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne v' Autre : Chercheuses et intervenantes

Colt : Gratuit

Comment se le procurer :
http://www.iref.ugam.ca/documents/Regionsaliation-Anita Caron.pdf
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LA BOITE A OUTILS
Femmes et politique : quelques clés d’acces

Auteurs : Angéle Aubin et autres, pour le Réseau des groupes de femmes Chaudiéere-Appalaches
Année de publication : 2005

Breve description : Une pochette comprenant plusieurs documents de références: Femmes
et politique : Quelques clés d'acceés (version intégrale et synthese) ; Mairesse ou maire,
conseillére ou conseiller, pourquoi pas vous ? ; Cd-rom de six outils de familiarisation a la
politique municipale ; Un répertoire de publications existantes et la liste des organismes
de soutien pour les femmes qui désirent se lancer en politique.

Format : Pochette en carton de 12 X 12 comprenant plusieurs documents papier et un Cd-rom

Catégorie :

v" Information / Référence v' Guide pour I’intervention ou I’action
v Outil d’éducation populaire et de formation v Outil de sensibilisation

v Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir vise :

U CLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

U Lieu de pouvoir en général OAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
U Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire

Q Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Co(t : 30$

Comment se le procurer : Réseau des groupes de femmes Chaudiere-Appalaches :
(418) 831-7588 / reseau.femmesca@qc.aira.com

Cette initiative a été soutenue par : Ministére des Affaire municipales et des régions,
CRE Chaudiere-Appalaches
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ACTE DU COLLOQUE
La conciliation famille/travail, pas juste une affaire de femmes !

Auteure : Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie

Année de publication : 2004

Bréve description : Compte-rendu d’un colloque qui s’est tenu a Trois-Riviéres en avril 2004,
dans le cadre des activités Mauriciennes d’influence, un projet chapeauté par la TCMFM. Vous y

trouverez un bref résumé d’un panel, d’une saynéte, d’ateliers et d’une pléniere.

Format : Document boudiné de 16 pp, 81/2 x 11.

Catégorie :

v" Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

U Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir vise :

UuCLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

U Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

Q Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v’ Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes v” Groupe régional de femmes v~ Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

v’ Syndicat v CRE Q Fonctionnaire
Q Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt : Gratuit

Comment se le procurer : Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie
(819) 372-9328 / info@tcmfm.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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ACTES DE COLLOQUE
Colloque régional sur le pouvoir municipal ... des jeunes et des femmes

Auteure : Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie

Année de publication : 2005

Bréve description : Le compte rendu d’un colloque qui s’est tenu a Shawinigan en février 2005,
dans le cadre des activités Mauriciennes d’influence, un projet chapeauté par la TCMFM. Vous y
trouverez un bref résumé d’un panel de discussion sur la politique municipale ainsi que sur des
ateliers.

Format : Document boudiné de 20 pp, 81/2 x 11.

Catégorie :

v" Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

O Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir viseé :

U CLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

v’ Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes v” Groupe régional de femmes v~ Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

v’ Syndicat v CRE Q Fonctionnaire
Q Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Co(t : Gratuit

Comment se le procurer : Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie

(819) 372-9328 / info@tcmfm.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), CRE de la
Mauricie et Forum jeunesse Mauricie
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FEMMES ET REPRESENTATION POLITIQUE
Au Québec et au Canada

Auteure : Manon Tremblay et Caroline Andrew
Année de publication : 1997

Bréve description: On trouvera dans Femmes et représentation politigue au Québec et au
Canada un large éventail de questionnements portant sur les notions mémes de citoyenneté et de
représentation politique, sur la transformation des rapports des femmes & I'Etat, ainsi que sur leur
participation aux diverses institutions démocratiques : des partis politiques aux instances
juridiques, aux commissions scolaires et aux comités régionaux et municipaux, en passant par les
groupes féministes, les femmes remettent en question les frontieres de leur citoyenneté.

Format : 6X9, 276 pages, livre relié

Catégorie :

O Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

U Statistique v/ Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC Q Syndicat

v Assemblée nationale v Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
v Groupe national de femmes v” Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminineQ Municipalité - MRC

QO Syndicat QCRE O Fonctionnaire

v Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colit:24.95%

Comment se le procurer : ISBN : 2-7637-7411-3
Editions Remue-ménage : (514) 876-0097 / info@editions-remuemenage.qc.ca
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DES FEMMES AU PARLEMENT : UNE STRATEGIE FEMINISTE ?

Auteure : Manon Tremblay
Année de publication : 1999

Bréve description : Vaut-il la peine d'élire plus de femmes en politique? Oui, selon Manon
Tremblay, qui prend clairement position en faveur de I'élection de femmes, a condition qu'elles
soient féministes, tout en se demandant dans quelle mesure on peut s'attendre a ce que leur
présence transforme ce monde masculin qu'est la politique. A partir de témoignages de femmes
députées, elle analyse la capacité d'action des politiciennes en faveur des femmes.

Format : 6X9, 313 pages, livre relié

Catégorie :

O Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

U Statistique v/ Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire

U Agence régionale SSS U Municipalité - MRC Q Syndicat

v Assemblée nationale v Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
v Groupe national de femmes v Groupe régional de femmes v* Groupe local de femmes
v' Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminineQ Municipalité - MRC

QO Syndicat QCRE Q Fonctionnaire

v Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt:25.95$%

Comment se le procurer : ISBN : 2-89091-166-7
Editions Remue-ménage : (514) 876-0097 / info@editions-remuemenage.qc.ca
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POUR VOS INSTANCES DECISIONNELLES...
Pensez a ELLES!

Auteur : Francyne Ducharme, pour le comité Femmes et pouvoir de la Table de concertation du
mouvement des femmes du Centre-du-Québec.

Année de publication : 2006

Bréve description : La trousse offre une série de moyens a mettre en place pour diminuer les
contraintes empéchant les femmes de participer pleinement au développement de leur collectivité.
On vy retrouve des conseils pour le recrutement mais aussi le maintien des femmes a des postes
décisionnels, des informations sur la Banque de candidates, sur I’application de I’Analyse
différenciées selon les sexes et sur la mise en place de politiques d’équité ou contre le harcélement
sexuel. Bref des outils facilement adaptables a tous les types d’organisation.

Format : Pochette avec des fiches regroupées par sujet

Catégorie :

Q Information / Référence v" Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

O Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir vise :

v CLD v CRE v Commission scolaire

v Agence SSS v Municipalité - MRC v' Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général OAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes v* Groupe régional de femmes v~ Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v" Municipalité - MRC

v’ Syndicat v CRE v’ Fonctionnaire
v Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate
v Citoyenne v Autre :

Co0t : 20$ plus frais d’envois

Comment se le procurer :
Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec
(819) 758-8282 / info@femmescentreduquebec.qgc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), CRE Centre du
Québec via I’entente spécifique en condition féminine
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QUE FONT-ELLES EN POLITIQUE ?

Auteurs : Manon Tremblay et Réjean Pelletier
Année de publication : 1990

Breve description : Méme si les femmes du Québec sont encore peu nombreuses a siéger a la
Chambre des communes ou a I'Assemblée nationale, on est en droit de se poser une telle question.
« Que font-elles en politique ? » est le premier ouvrage a proposer une analyse de I'expérience
politique des Québécoises comme députées et a la comparer a celle des hommes, Les femmes et
les hommes politiques se voient confrontés a des expériences qui leur sont propres (le sexisme
pour les femmes); par contre, les deux groupes se rapprochent quant a d'autres dimensions de leur
cheminement politique (les satisfactions et insatisfactions a exercer le pouvoir). Lorsqu'on prend
en compte ces multiples expériences, une conclusion majeure se dégage : I'expérience politique
des femmes et des hommes n'est pas aussi nettement opposee

Format : 6X9, 300 pages, livre relié

Catégorie :

Q Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Q Statistique v/ Essai / Analyse

Lieu de pouvaoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

v Assemblée nationale v Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
v" Groupe national de femmes v Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminineQ Municipalité - MRC

O Syndicat d QRE O Fonctionnaire

v Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt:24.95$%

Comment se le procurer : ISBN : 2-7637-7411-3
Les presses de I’Université Laval : (418) 656-2803 Courriel / presses@pul.ulaval.ca
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LA POLITIQUE UN MONDE D’HOMME ?

Auteures : Evelyne Tardy, Anne-Marie Gingras, Ginette Legault et Lyne Marcoux

Année de publication : 1984

Breve description : Apres une étude sur « le poids de I'histoire », les auteures examinent les
attitudes et les comportements politiques des femmes. Ecrit dans un style direct, ce document
s'adresse a tous ceux et celles qui s’intéressent a la participation politique et a la politisation des
femmes. Mais il est surtout un outil de réflexion pour toutes celles qui envisagent de faire le saut
en politique active...

Format : 6X9, 118 pages, livre relié

Catégorie :

Q Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Q Statistique v/ Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

v Assemblée nationale v Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général UAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

QO Syndicat QCRE O Fonctionnaire

v Parti politique v Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt:24.95$%

Comment se le procurer : ISBN : 2-89045-523-8
Editions Hurtubise : (514) 523-1523 / http://www.hurtubisehmh.com
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GUIDE PRATIQUE EN SANTE ET SERVICES SOCIAUX

Auteur : Regroupement des groupes de femmes de la région 03 (Portneuf-Québec-Charlevoix)
Année de publication : 2006

Bréve description :

Ce guide vise a situer les groupes de femmes dans le contexte de la transformation du réseau et de
les outiller si elles souhaitent participer aux nouvelles structures de partenariat avec le réseau de la
santé et des services sociaux.

Format : 21.5cm X 14cm

Catégorie :

Q Information / Référence v" Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

U Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

U CLD Q CRE O Commission scolaire

v Agence SSS QO Municipalité - MRC Q Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général UAutre :

S’adresse a :
Q Groupe national de femmes v~ Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v" Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

O Syndicat QCRE O Fonctionnaire
O Parti politique 4 Elue O Aspirante candidate
U Citoyenne U Autre :

Codt : 10% plus frais d’envois

Comment se le procurer : Regroupement des groupes de femmes de la région 03
(418) 522-8854 / regroupementdesfemmes@qc.aira.com

Cette initiative a été soutenue par : Agence de la santé et des services sociaux de la
Capitale Nationale.
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GUIDE D’ACCES AU POUVOIR MUNICIPAL

Auteur : Regroupement des groupes de femmes de la région 03 Portneuf-Québec-Charlevoix
Année de publication : 2004

Bréve description :

Le guide vise a faciliter la prise de décision, la mise en candidature et la campagne électorale de

femmes intéressées a se présenter a titre de conseillére ou de mairesse.

Format : 21.5cm X 14 cm

Catégorie :

Q Information / Référence v" Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Q Statistique O Essai / Analyse

Lieu de pouvoir vise :

U CLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général OAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
U Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine L Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire
U Parti politique U Elue v’ Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Codt : 7 $ plus frais d’envois

Comment se le procurer : Regroupement des groupes de femmes de la région 03
(418) 522-8854 / regroupementdesfemmes@gqc.aira.com

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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FEMMES DE POUVOIR
Bulletin de liaison

Auteures : Carole Fontaine, pour le comité Femmes et pouvoir de la Table de concertation du
mouvement des femmes du Centre-du-Québec.

Année de publication : 1999 & 2007
Breve description : Bulletins trimestriels publiés a I’intention de femmes qui exercent des postes
de pouvoir au Centre-du-Québec. Donne de I’information sur différents dossiers d’actualité tant

régionale que nationale tout en présentant un point de vue féministe

Format : Bulletins sur papier ou disponibles sur le site web : www.femmescentreduguebec.qc.ca

Catégorie :

v" Information / Référence O Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

U Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir vise :

v CLD v CRE v Commission scolaire

O Agence SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
Q Groupe national de femmes v* Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
v Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

v’ Syndicat v C}RE O Fonctionnaire
Q Parti politique v Elue v" Aspirante candidate
U Citoyenne U Autre :

Colt : Gratuit

Comment se le procurer : Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-
Québec (819) 758-8282 / info@femmescentreduquebec.qc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), CRE Centre du
Québec ; via I’entente spécifique en condition féminine
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GUIDE D’IMPLANTATION D’UN COMITE CONSULTATIF
En condition féminine aupres d’une vile ou d’'une MRC

Auteure : Suzelle Lambert pour la Table de concertation des groupes de femmes du Bas St-
Laurent

Année de publication : 2006

Bréve description : Ce guide a été rédigé suite a I’'implantation du comité Femmes et ville de
Trois-Pistoles et du comité Femmes et MRC de la Matapédia. |l relate les différentes étapes de
leur implantation et propose différents moyens et outils pour favoriser la mise sur pied de comités
consultatifs en condition féminine dans les villes ou MRC du Bas St-Laurent.

Format: 7 X 81

Catégorie :

O Information / Référence v' Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

U Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire

O Agence SSS v Municipalité - MRC Q Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes v~ Groupe régional de femmes v Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine v Municipalité - MRC

O Syndicat d QRE O Fonctionnaire
U Parti politique v Elue U Aspirante candidate
v’ Citoyenne Q Autre :

Colt : Gratuit

Comment se le procurer : Table de concertation des groupes de femmes du Bas St-Laurent
(418) 562-7996 / tablebsl@qglobetrotter.net

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Programme de
promotion de la femme (CFC), Fonds de développement régional de la CRE BSL
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OBSERVATOIRE DE LA CONDITION FEMININE
Centre du Québec : Recueil de données ventilées selon le sexe

Auteures : Collaboration du MAMR, Table de concertation du mouvement des femmes Centre du Québec
et du CSF

Année de publication : mars 2004

Bréve description : L’Observatoire contient pas moins de 77 indicateurs statistiques regroupés sous trois
axes généraux celui du développement local et régional, de I’autonomie économique des femmes et de la
santé. Il permet a la fois de jeter un regard sur les derniéres années, de comparer la situation dans chacune
des MRC de la région et méme de comparer, a certains égards, avec I’ensemble du Québec.

Format : papier (document 8 ¥ x 11). Parution d’un résumé sur notre site web. Statistiques par MRC
sont aussi disponibles en format papier.

Catégorie :

Q Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
U Outil d’éducation populaire et de formation U4 Outil de sensibilisation

M Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir viseé :

U CLD QA CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental O Parti politique

Q Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes & Groupe régional de femmes B Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine M Municipalité - MRC

M Syndicat M CRE M Fonctionnaire
U Parti politique U Elue U Aspirante candidate
M Citoyenne Q Autre :

Co(t : Gratuit

Comment se le procurer : Table de concertation du mouvement des femmes Centre du Québec
(819) 758-8282 / info@femmescentreduquebec.gc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Entente de collaboration en condition féminine au Centre
du-Québec pour 2003-2006
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ENSEMBLES...
Vers I’atteinte de I’égalité entre les femmes et les hommes

Auteure : Table de concertation de Laval en condition féminine
Année de publication : 2005
Bréve description : Ensembles...vers I’atteinte de I’égalité entre les femmes et les hommes est un

guide d’information et d’action a I’intention des éluEs et des décideurEs de la région de Laval. Ce
guide vise I'atteinte d’une représentation égalitaire et diversifiée des femmes dans les lieux de

pouvoir.

Format : PDF

Catégorie :

Q Information / Référence M Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

U Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir visé :

acCLD Q CRE O Commission scolaire
U Agence régionale SSS U Municipalité - MRC U Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

U Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

M Lieu de pouvoir en général QAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes U Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine M Municipalité - MRC

Q Syndicat M CRE O Fonctionnaire
M Parti politique M Elue M Aspirante candidate
U Citoyenne U Autre :

Colt : Gratuit

Comment se le procurer : Table de concertation de Laval en condition féminine
(450) 682-8739 / http://www.tclcf.qc.ca/section/document/doc_f.html

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ)
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LE MENTORAT EN POLITIQUE AUPRES DES FEMMES
Un mode d’accompagnement prometteur

Auteures: Cet ouvrage, signé par Martine Blanc et Christine Cuerrier, s’inscrit dans le cadre du
programme pilote sur le mentorat en politique mené entre 2004 et 2006 par le Groupe Femmes,
Politique et Démocratie (GFPD).

Année de publication : 2007

Bréve description : Ce livre, publié aux Editions du remue-ménage, présente les spécificités du
mentorat politique en regard des autres formes de mentorat et d’accompagnement. Il situe les
attentes et les besoins des femmes qui se trouvent sur le tremplin politique. Il propose quelques
balises pouvant guider la pratigue mentorale en milieu politique. Il constitue une introduction
indispensable a toute personne, tout organisme ou tout parti soucieux de favoriser le
renouvellement de valeurs démocratiques et le développement d’habiletés politiques dans son
milieu.

Format : livre, 138 pages
Catégories :
M Information / référence M Essai / Analyse ™ Guide pour I’intervention

M Outil d’éducation populaire et de formation

Lieu de pouvoir :

M CLD M CRE M Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité / MRC M Syndicat
M Assemblée Nationale - Chambre de communes M Société d’Etat —

organisation paragouvernementale

S’adresse a :
M Groupe national de femmes & Groupe régional de femmes B4 Groupe local de femmes
M Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine ¥ Municipalité / MRC

M Syndicat M CRE M Gestionnaire gouvernementale
M Parti politique M Femmes élues M Aspirante - candidate
M Citoyenne

M Autre : jeunes femmes, et toute personne soucieuse de la reléve et de la transmission de
connaissances et d’habiletés.

Co(t:19.95%
Comment se le procurer : ISBN 978-2-89091-254-0

Editions Remue-ménage
(514) 876-0097 / info@editions-remuemenage.qc.ca
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RES 1

RES 2

RES 3

RES 4

RES 5

Réseautage

Comité Femmes de la Conférence régionale des élus de Montréal
Réseau d’échange, de concertation et d’influence pour les femmes de Montréal

Réseau des groupes de femmes Chaudiere-Appalaches
Réseau des élues de Chaudiéres-Appalaches

Table de concertation des groupes de femmes du Bas Saint-Laurent
Réseau de solidarité municipale du Bas-St-Laurent

REMME
Réseau des élues municipales de la Montérégie-Est

Table des groupes de femmes de Montreéal
La Tournée des arrondissements
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RESEAU D’ECHANGES, DE CONCERTATION ET D’INFLUENCE
Pour les femmes de Montréal

Organisée par : Comité Femmes de la Conférence régionale des élus de Montréal
En activité depuis : 2005

Objectif : Reconnaitre et faire connaitre le pouvoir politique des femmes et leur participation dans
le développement régional

Activités : Quatre rencontres annuelles sur différents themes

Lieu de pouvoir visé :

acLD Q CRE Q Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

v’ Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :

v/ Femme en politique municipale v Femme en politique provinciale ou fédérale
v' Aspirante - candidate v" Citoyenne engagée v Citoyenne
v" Autre : Femmes du milieu des affaires

Codt : 10 $ par rencontre

Comment y participer : S’inscrire pour recevoir le bulletin électronique du comité Femmes de
la CRE en allant sur le Site du Comité: http://www.femmesdemontreal.org/fr/1001/index.php et
surveiller la publicité concernant la tenue des rencontres.

Cette initiative a été soutenue par : Conférence régionale des élus de Montréal
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RESEAU DES ELUES DE CHAUDIERE-APPALACHES

Organisée par : Réseau des groupes de femmes Chaudiére-Appalaches

En activité depuis : 2005

Objectif : Créer un réseau d'échange entre les élues de notre région ; Faire connaitre auprés de la
population le travail des élues municipales de la région Chaudiére-Appalaches ; Créer des
modeles pour inciter d'autres femmes a aller en politique ; Contribuer, par des formations, des
ateliers ou des conférences, au renforcement des capacités des élues.

Activités : Variables voir pour informations ; http://www.reseaudeselues.ca/activites.html
Forum de discussion sur le WEB : http://reseaudeselues.free-bb.com/

Lieu de pouvoir visé :

v CLD v CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

Q Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

O Lieu de pouvoir en général v Autre : Commission jeunesse

S’adresse a :

v Femme en politique municipale QO Femme en politique provinciale ou fédérale
v’ Aspirante — candidate v’ Citoyenne engagée [ Citoyenne

4 Autre :

Co(t : Frais d’inscription minimes pour le colloque

Comment y participer : Réseau des groupes de femmes Chaudiére-Appalaches
(418) 831-7588 ou inscrivez-vous a : http://www.reseaudeselues.ca/joindre.html

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Madame Carole
Théberge, députée de Lévis, Ministre des Ainées, de la Famille et de la Condition féminine.
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RESEAU DE SOLIDARITE MUNICIPALE DU BAS ST-LAURENT

Organisée par : Table de concertation des groupes de femmes du Bas Saint-Laurent

En activité depuis:  Bulletins d’information - octobre 2006
Premier colloque régional — avril 2007

Obijectif : Stimuler le réseautage des élues municipales, des jeunes et des femmes engagées dans
leur environnement en publiant un Bulletin d’informations et en tenant une activité régionale
annuellement.

Activités : Publication de Bulletins (4 & 6 numeéros par an) du Réseau de solidarité municipale du
BSL. Ce bulletin permet d’échanger des informations et des outils en plus de nous présenter des
portraits d’élues municipales, jeunes et expérimentées. Un colloque annuel avec ateliers et
conférences. Cette année, le Réseau de solidarité municipale a adopté une Charte des valeurs
pour des municipalités équitables. Cette charte a été envoyée a toutes les municipalités du BSL, a
la CRE, aux CD et SADC en leur demandant d’en prendre connaissance, voire méme d’y adhérer.

A venir : Forum de discussion sur le WEB

Lieu de pouvoir visé :

v CLD v CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

O Lieu de pouvoir en général v* Autre : Commission jeunesse

S’adresse a :

v Femme en politique municipale U Femme en politique provinciale ou fedérale
v' Aspirante — candidate v Citoyenne engagée QO Citoyenne

U Autre :

Codt : Frais d’inscription minimes lors du collogue

Comment y participer : Contacter la Table de concertation des groupes de femmes du Bas St-
Laurent : (418) 562-7996 / tablebsl@globetrotter.net

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Programme de
promotion de la femme (CFC), CRE Bas-St-Laurent et MAMR
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RESEAU DES ELUES MUNICIPALES DE LA MONTEREGIE-EST

Organisée par : Le Réseau des élues municipales de la Montérégie-Est.
En activité depuis : 1997. Incorporation le 16 mars 2004

Objectif : Encourager les femmes a prendre leur place dans les conseils municipaux et autres
instances ou siegent les membres des conseils municipaux ; Soutenir les élues municipales dans
I’exercice de leur mandat et défendre le dossier de I’égalité entre les femmes et les hommes en
milieu municipal. Encourager les autres régions du Québec a se réseauter également, par Internet
ou par d'autres moyens, afin d'étre plus visibles et se sentir moins isolées dans les nombreux
efforts qu'elles font pour améliorer la qualité de vie de leur communauté.

Activités : Formations sur Internet ; Bulletin de liaison ; Organisations de colloques.

Catégorie :
v Information / Référence U Essai / Analyse v" Guide pour I’intervention ou I’action
v" Outil d’éducation populaire et de formation v Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir vise :

aCLD Q CRE U Commission scolaire
O Agence régionale SSS v Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des Communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

OLieu de pouvoir en général O Autre :

Co0t : Pour les colloques voir sur le site

Comment y participer : Contacter le Réseau des élues municipales de la Montérégie-est
(450) 536-0843 / http://www.eluesmonteregie.qc.ca

Cette initiative a été soutenue par : Le Réseau des élues municipales de la Montérégie-Est
est une initiative du Comité condition féminine en développement régional de la Montérégie
(CCFDRM).
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LA TOURNEE DES ARRONDISSEMENTS

Organisée par : Table des groupes de femmes de Montréal
En activité depuis : hiver 2006

Objectif : L’objectif de cette activité est de créer des liens entre les éluEs, les directeurs et
directrices des différents services des arrondissements de la Ville de Montréal (19) et les groupes
de femmes travaillant dans ces différents arrondissements. Ces liens établis devraient leur
permettre d’une part, de faire connaitre leur travail respectif et d’autre part, les besoins des
citoyennes. Cette tournée doit aboutir a la mise sur pied d’une Agora des femmes qui aura comme
objectif d’étre un lieu de rencontre et d’échange permanent entre les élues et les citoyennes.

Activités : Des rencontres préparatoires avec la TGFM et les groupes de femmes de chacun des
arrondissement ont lieu ; Une rencontre avec les éluEs, les directeurs et directrices des différents
services des arrondissements de la Ville de Montréal (19) et les groupes de femmes est ensuite
organisée ; I’Agora des femmes sera lancé officiellement lors d’une premiére, le 8 mars 2008.

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS M Municipalité - MRC O Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général 1O Autre :

S’adresse a :

 Femme en politique municipale O Femme en politique provinciale ou fédérale
U Aspirante - candidate Q Citoyenne engagée M Citoyenne

M Autre : Groupes de femmes

Co(t : Gratuit

Comment y participer : Table des groupes de femmes de Montréal
(514) 381-3288 / coordination@tgfm.org

Cette initiative a été soutenue par : Programme A égalité pour décider (SCFQ), Programme de
promotion de la femme (CFC)
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VI  Sites a visiter

OREGAND
QOutaouais

IREF

Observatoire sur le développement régional et I'analyse différenciée selon les sexes.

http://www.oregand.ca

Institut de recherches et d'études féministess’UQAM
http://www.iref.ugam.ca

NET FEMMES Réseau d'échanges et d'information produit par et pour les femmes francophones

CSF

CFC

CDEACF

CECB

CFD

GFPD

http://netfemmes.cdeacf.ca

Conseil du statut de la femme Québec
http://www.csf.gouv.qc.ca/fr/accueil

Condition féminine Canada
http://www.swc-cfc.gc.ca/index f.html

Le Centre de documentation sur I'éducation des adultes et la condition féminine
http://www.cdeacf.ca

Chaire d'étude Claire-Bonenfant sur la condition féminine/Université Laval
http://www.etudesfeministes.fss.ulaval.ca/ChaireClaire-Bonenfant

Collectif féminisme et démocratie
http://www.feminismeetdemocratie.ca

Groupe Femmes, Politique et Démocratie
http://www.femmes-politigue-et-democratie.com
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VIl Textes de lois et politique connexes

LOI-34
LOI-PL8
POLITIQUE

Ministere du Développement économique et régional de la Recherche
Loi sur le ministere du développement économique et régional de la recherche

Ministere de la Famille, des Ainés et de la Condition féminine
Loi sur le ministére de la Famille, des Ainés et de la Condition féminine
(Loi créant un ministére a la Condition féminine)

Ministére de la Culture, des Communications et de la Condition féminine

Politique pour I’égalité entre les femmes et les hommes / Pour que I’égalité de droit
devienne une égalité de fait

(Plan d’action)
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L

Ol SUR LE MINISTERE DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ET REGIONAL DE LA RECHERCHE

Gouvernement : Assemblée nationale du Québec
Adoptée : 17 décembre 2003

Ministére(s) qui applique cette loi : Ministére du Développement économique et régional de la
Recherche

Esprit général de la loi : Le projet de loi institue le ministére du Développement économique et
régional de la Recherche. Elle institue aussi de nouvelles instances locales et régionales, dont les
conférences régionales des élus et maintient les dispositions relatives aux différents fonds du
ministére des Régions (entre autres).

Avrticles concernant la place des femmes dans les instances

Chapitre VI : Instances locales et régionales, Section Il ;: Conférences régionales des élus, Article
99 (extrait) : « La Conférence régionale des élus établit un plan quinquennal de développement
définissant, dans une perspective de développement durable, les objectifs généraux et particuliers
de développement de la région en tenant compte en priorité de la participation a la vie
démocratique de la région des jeunes et, selon les principes de I’égalité et de la parité, des
femmes ».

Acrticle 101 (extrait) : Une conférence régionale des élus nomme a son conseil d’administration
des membres additionnels dont le nombre ne peut excéder le tiers de I’ensemble des membres,
autres que ceux prévus au huitiéme alinéa de I’article 100. Ces membres additionnels sont choisis
apres consultation des organismes que la conférence considéere représentatifs des divers milieux
présents dans la collectivité a desservir, notamment ceux issus des milieux de I’économie, de
I’éducation, de la culture et de la science. La conférence détermine la durée du mandat de ces
membres ».

Lieu de pouvoir :

M CLD M CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité / MRC

O Société d’Etat — organisation paragouvernementale

U Autre :

Référence : 2003, c.29, PL: 34 Sanction: 18-12-2003
http://www2.publicationsduquebec.gouv.gc.ca’lhome.php
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LOI MODIFIANT LA LOI SUR LE MINISTERE DE LA FAMILLE
ET DE L’ENFANCE ET D’AUTRES DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Gouvernement : Assemblée nationale du Québec
Adoptée : 15 juin 2006

Ministere qui applique cette loi : Ministére de la Famille, des Ainés et de la Condition
féminine. Le titre de la Loi sur le ministére de la Famille et de I’Enfance (L.R.Q., chapitre M-
17.2) est remplacé par le suivant : « Loi sur le ministere de la Famille, des Ainés et de la
Condition féminine ».

Ce ministére est devenu depuis le « Ministere de la Culture, des Communications et de la
Condition féminine ».

Esprit général de la loi : Ce projet de loi institue le ministere de la Famille, des Ainés et de la
Condition féminine. A cet effet, le projet de loi modifie la Loi sur le ministére de la Famille et de
I’Enfance pour en modifier le nom et y ajouter la mission et les fonctions du ministre envers les
personnes ainées et en matiére de condition féminine.

Article 3.2.: « En ce qui concerne la condition féminine, le ministre assume les responsabilités
suivantes : 1° consolider I’intervention gouvernementale pour assurer I’égalité entre les femmes et
les hommes et le respect des droits des femmes ; 2° favoriser I’atteinte effective de cette égalité,
notamment par I’élimination de la discrimination systémique envers les femmes ; 3° sensibiliser,
encourager et soutenir les instances nationales, régionales et locales afin que cette égalité et le
respect des droits des femmes soient pleinement pris en compte dans leurs actions ; 4° veiller a la
progression effective de cette égalité ; 5° susciter la participation de la population a I’atteinte de
cette égalité et au respect des droits des femmes et encourager la réalisation d’actions a cette fin ».

Lieu de pouvoir :

acCLD Q CRE O Commission scolaire
U Agence régionale SSS U Municipalité / MRC

O Société d’Etat — organisation paragouvernementale

M Autre : Gouvernement, instances nationales, régionales et locales

Référence : 2006, c. 25 PL : 8 Sanction: 15-06-2006
http://www?2.publicationsduquebec.gouv.qc.ca/home.php#
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POUR L’EGALITE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES
Pour que I’égalité de droit devienne une égalité de fait

Gouvernement : Assemblée nationale du Québec
Adoptée : Dép6t légal — 2007

Ministére qui applique cette politique : Ministére de la Culture, des Communications et de la
Condition féminine

Esprit général de la politique : En vue de renouveler la précédente politique sur la condition
féminine adoptée en 1993, le gouvernement du Québec a tenu des auditions, en 2005, dans le
cadre d’une consultation sur I’avis du Conseil du statut de la femme intitulé Vers un nouveau
contrat social pour I’égalité entre les femmes et les hommes. Par la nouvelle politique, le
gouvernement entend continuer a traduire en actions concrétes les droits reconnus par les chartes
guébécoise et canadienne, les lois adoptées en matiére d’égalité et les engagements internationaux,
et ce, afin de faire en sorte que I’égalité de droit devienne une égalité de fait.

« Cette politique pour I’égalité entre les femmes et les hommes trace la voie a suivre pour les dix
prochaines années. Elle vise a engager non seulement le gouvernement, mais aussi
I’ensemble de la société, vers une égalité pleine et vivante. S’il est une chose qui doit étre claire,
c’est que cet objectif n’est pas que celui des femmes; c’est celui de tous. Une société pluraliste
doit savoir affirmer I’égalité entre les femmes et les hommes comme une des plus
importantes valeurs communes des Québécoises et des Québécois de toutes origines. C’est
ainsi que nous gagnerons tous a vivre dans une société ou les citoyennes et les citoyens sont
égaux et contribuent a leur plein potentiel & notre progrés commun ». Jean Charest, Premier
ministre du Québec.

Lieu de pouvoir :

acLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité / MRC

O Société d’Etat — organisation paragouvernementale

M Autre : Gouvernement, instances nationales, régionales et locales

Référence :  Le document peut étre consulté sous la rubrique « Publications » du site Web du
ministere de la Culture, des Communications et de la Condition féminine : www.mcccf.gouv.qc.ca
http://www.scf.gouv.gc.ca/publications/pdf/Politiqgue_FR.pdf

Plan d’action 2007-2010 Pour que I’égalité de droit devienne une égalité de fait :
http://www.mfa.gouv.qc.ca/publications/index.asp?categorie=portm&type=MG#liste
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VI  Annexes

Annexe | : Catalogue des activités et publications en lien avec la participation des femmes
dans les lieux de pouvoir

Annexe Il : Fiche activité de réseautage
Annexe Il : Fiche activité de formation
Annexe IV : Fiche activité de mentorat
Annexe V : Fiche production audio-visuelle

Annexe VI : Fiche publication
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Québec ANNEXE | : Catalogue des activites et publications
en lien avec la participation des femmes dans les lieux de pouvoir

GUIDE POUR COMPLETER LES FICHES D’ANALYSE

Le Réseau des tables régionales de groupes de femmes du Québec prépare un catalogue
répertoriant I’ensemble des initiatives mises sur pied ces dernieres annees afin de soutenir la
participation des femmes dans les lieux de pouvoir.

Les outils que nous souhaitons inclure dans le catalogue peuvent étre de plusieurs natures ; publications,
activités de formation, de mentorat ou de réseautage, documents audio-visuel ou sites Internet. Une fiche
d’analyse a été préparée pour présenter chacun de ces types d’outils. Veuillez en remplir une par outil que
vous avez préparé. Si un outil doit étre analysé sur 2 fiches, par exemple une formation qui serait appuyée
d’un cahier de soutien, veuillez nous indiquer sur les 2 fiches que ces outils sont en lien étroit. Si vous
avez plus d’un outil, veuillez remplir une fiche pour chacun.

Pour les fins du catalogue, les lieux de pouvoir sont définis comme étant toute instance, élective ou non,
ou peuvent siéger des femmes. Ainsi I’Assemblée nationale, la Chambre des communes, les conseils
municipaux, les Conférences régionales des €élus, les commissions scolaires, les conseils d’administration
des sociétés d’Etat ou tout organisme gouvernemental sont considérés comme des lieux de pouvoir.

Pour cet exercice, nous souhaitons sélectionner les outils sur la base des 4 critéres suivants :
e L’outil traite de la place des femmes dans les lieux de pouvoir.
e Lamajorité des informations sont encore pertinentes en 2007.
e Les informations ont un certain caractére universel c’est-a-dire qu’il est possible de les transférer
d’une région a I’autre, d’une instance a I’autre.
e Lesdocuments, les formations, les activités sont disponibles.

Dans les pages qui suivent, vous trouverez un lexique qui définit plus largement les rubriques utilisées
dans les fiches. En fait, nous y avons détaillé plus largement les criteres qui pouvaient porter a
interprétation. Ces informations supplémentaires devraient vous aider a remplir les fiches.

Votre contribution nous permettra de rendre accessible et de faire connaitre les principaux outils
disponibles pour les femmes qui souhaitent accéder a des instances décisionnelles ou pour les groupes qui
souhaitent les soutenir.

Notre catalogue sera disponible en septembre 2007 sur support informatique. Nous pourrons

vous communiquer un peu plus tard les modalités pour se le procurer ou y accéder. Nous vous
remercions de votre collaboration.
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LEXIQUE

Informations

générales qui se retrouvent sur toutes les fiches

TYPES D’OUTILS (Titre de la fiche)

Publication :

Production audio-visuelle :
Activité de formation :

Activité de mentorat :

Activité de réseautage :

Site Internet :

CATEGORIES

Tout document écrit et reproduit a plusieurs exemplaires pour diffusion (livre,
revue, bulletin, pochette, trousse, dépliant, mémoire, rapport, autre production
écrite, etc.)

Tout document sur support CD, VHS, DVD ou autres reproduit a plusieurs
exemplaires pour diffusion

Toute session d’information et d’apprentissage concue pour une clientele
spécifique, visant des objectifs précis et proposant une démarche structurée

Toute activité visant a jumeler des femmes expérimentées dans la fréquentation
des lieux de pouvoir a des femmes voulant expérimenter ce type d’implication
citoyenne afin de guider ces derniéres dans leur démarche

Toute activité visant a mettre en lien des femmes siégeant ou voulant siéger sur a
différents lieux de pouvoir afin de favoriser le partage d’expérience, d’expertise,
d’analyse, de stratégie et le soutien mutuel.

Tout site congu pour outiller les femmes et faciliter leur accés aux lieux de
pouvoir

Information / Référence :
Essai / Analyse :

Outil de sensibilisation :

Donne des informations générales sur les lieux de pouvoir et la place que les
femmes y occupent.

Présente une opinion précise, évalue I'impact de la représentation féminine a
divers lieux de pouvoir.

Permet de mieux connaitre les champs d’intervention et d’action d’un lieu de
pouvoir et de ces effets sur la condition féminine.

Outil d’éducation populaire et de formation :

Présente de facon vulgarisée des informations sur une instance. Permet a une
femme de s’initier a un nouveau lieu de pourvoir.

Guide pour I’intervention ou I’action :

Statistiques :

LIEU DE POUVOIR VISE

Diffuse principalement des conseils pratiques pour influencer ou pour agir plus
efficacement au sein d’un lieu de pouvoir.
Présente et analyse des données statistiques.

ARSSS : Agence régionale de la santé et des services sociaux
CLD: Centre local de développement

CRE : Conférence régionale des élus

MRC : Municipalité régionale de comté

Société d’Etat : Société publique dirigée par un conseil d’administration et instituée par I’Etat & des fins é&conomigues ou
financieres. Il en existe un peu plus d’une vingtaine au Québec

Organisme gouvernemental : Organisme public dirigé par un conseil d’administration et institué afin d’intervenir
dans divers secteurs d’activité sociale, culturelle ou autres.
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S’ADRESSE A

Aspirante candidate: Outil développé principalement pour soutenir des femmes qui souhaitent se
lancer en campagne électorale (municipale, provinciale, fédérale).

Citoyenne : Toute femme, sans égard a ses engagements ou a son niveau de connaissance des
lieux de pouvaoir.

Autre : Utilisez cette rubrique et détaillez si la clientéle cible est plus précise ou mixte.

Sur la fiche des activités de mentorat et de réseautage

Citoyenne engagée : Femme qui siége déja a une instance, qui travaille de prés ou qui milite
activement dans les lieux de pouvaoir.
Citoyenne : Toute femme, sans égard & ses engagements ou a son niveau de connaissance des

lieux de pouvoir

Informations spécifiques pour certaines fiches

PUBLICATION

Format: Décrire le format de I’outil (Exemple : Cahier de 35 pages, bouding, 8 %2 X 11.)

PRODUCTION AUDIO-VISUELLE

Support : CD/DVD /VHS ou autre support technologique

ACTIVITE DE FORMATION

Objectifs de la formation: Tres bréve description de I’objectif final de la formation
Contenu : Sujets ou themes abordés et compétences acquises en cours de formation
Cadre de la formation ; Durée, démarche proposée et outils offerts en soutien a la formation

ACTIVITE DE MENTORAT ET DE RESEAUTAGE

Objectif : L’objectif général visé par I’activité

Activité : La fréquence des rencontres, la forme de celles-ci, les colts d’activité et les frais
d’adhésion (s’il y a lieu) et toute autre information pertinente

Comment y participer : Personne-ressource ou organisation a contacter avec coordonnées

COMMENT SE LE PROCURER

Coordonnées complétes de I’organisation qui distribue I’outil.
Nom du groupe, adresse postale, téléphone, télécopieur, courriel et site WEB

76



Részmu

o Tables Régionn

ap’
L )

s
- Croupes de
« Québee

les

Fcames

ANNEXE Il : ACTIVITE DE RESEAUTAGE

Titre:

Organisée par :

En activité depuis :
Objectif :

Activités :

Lieu de pouvoir visé :

U cCLD Q CRE U Commission scolaire
U Agence régionale SSS U Municipalité - MRC U Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

O Lieu de pouvoir en général 1O Autre :

S’adresse a :

U Femme en politique municipale U Femme en politique provinciale ou fédérale
U Aspirante - candidate Q Citoyenne engagée 1 Citoyenne

U Autre :

Colt :
Comment y participer :

Cette initiative a été soutenue par :

O Programme A égalité pour décider (SCFQ) 1 Programme de promotion de la femme (CFC)

QAutre ;
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ANNEXE 11l : ACTIVITE DE FORMATION

Titre :

Organisée par :

Année de production :
Objectifs de la formation :
Contenu : (25 mots)

Cadre de la formation :

Catégorie :
O Information / Référence U Essai / Analyse U Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation O Outil de sensibilisation

Lieu de pouvoir vise :

U CLD Q CRE O Commission scolaire
U Agence régionale SSS U Municipalité - MRC U Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

U Lieu de pouvoir en général O Autre :

S’adresse a :
U Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine O Municipalité - MRC

O Syndicat Q CRE O Fonctionnaire

Q Parti politique U Elue U Aspirante candidate
U Citoyenne O Autre :

Colt :

Comment y accéder :

Cette initiative a éte soutenue par :
U Programme A égalité pour décider (SCFQ) Q1 Programme de promotion de la femme (CFC)
UAutre :
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ANNEXE IV : ACTIVITE DE MENTORAT

Titre :

Organisée par :

En activité depuis :
Objectif :

Activités :

Lieu de pouvoir visé :

QcCLD QO CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS QO Municipalité - MRC Q Syndicat

O Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :

U Femme en politique municipale O Femme en politique provinciale ou fédérale
O Aspirante - candidate O Citoyenne engagée U Citoyenne

U Autre :

Codt :
Comment y participer :
Cette initiative a été soutenue par :

Q Programme A égalité pour décider (SCFQ) Q Programme de promotion de la femme (CFC)
QAutre :
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ANNEXE V : PRODUCTION AUDIO-VISUELLE

Titre :

Produit par :

Année de production :
Support :

Durée :

Contenu : (25 mots)

Catégorie :
Q Information / Référence O Essai / Analyse O Guide pour I’intervention ou I’action
O Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

Lieu de pouvaoir visé :

acLD Q CRE O Commission scolaire
O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC QO Syndicat

O Assemblée nationale O Chambre des communes O Groupe associatif

O Société d’Etat — organisme gouvernemental U Parti politique

U Lieu de pouvoir en général 1 Autre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes U Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

U4 Syndicat d (;RE Q4 Fonctionnaire

U Parti politique U Elues U Aspirante candidate
Q4 Citoyenne O Autre :

Codt :

Comment se le procurer :

Cette initiative a été soutenue par :
O Programme A égalité pour décider (SCFQ) U Programme de promotion de la femme (CFC)
a Autre :
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ANNEXE VI : PUBLICATION

Titre :
Auteure :
Année de publication :

Bréve description : (25 mots)

Format :

Catégorie :

Q Information / Référence U Guide pour I’intervention ou I’action
Q Outil d’éducation populaire et de formation U Outil de sensibilisation

U Statistique U Essai / Analyse

Lieu de pouvoir vise :

U CLD Q CRE U Commission scolaire

O Agence régionale SSS O Municipalité - MRC O Syndicat

U Assemblée nationale U Chambre des communes U Groupe associatif

Q Société d’Etat — organisme gouvernemental Q Parti politique

U Lieu de pouvoir en général OAutre :

S’adresse a :
O Groupe national de femmes O Groupe régional de femmes O Groupe local de femmes
O Groupe mixte avec préoccupation pour la condition féminine 0 Municipalité - MRC

Q Syndicat Q CRE Q Fonctionnaire

O Parti politique U Elue U Aspirante candidate
4 Citoyenne O Autre :

Codt :

Comment se le procurer :
(Pour les livres vendus en librairie : Maison d’édition - Référence ISBN)

Cette initiative a été soutenue par :
O Programme A égalité pour décider (SCFQ) O Programme de promotion de la femme (CFC)
UAutre :
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